FORMATION «BOOSTEZ VOS FINANCEMENTS »

NI METHODOLOGIE / OUTILS / POSTURE

Productrice & Réulisatrice d'idées ——F7oL

COMMENT TROUVER DE NOUVELLES SOURCES DE FINANCEMENT EN
PASSANT EN MODE PROJET? DE L’IDEE AU PROJET EN EMBARQUANT
UN COLLECTIF AUTOUR, SE STRUCTURER ET APPREHENDER LE/LES
PROJETS COMME SOURCE DE FINANCEMENT, AVEC LES OUTILS
ADAPTES ?

OBJECTIFS

A lissue de la formation, les participants seront en
capacite de :

o |ldentifier les enjeux et les béenéfices du travail en mode
projet dans un contexte associatif, en lien avec les
dynamiques de changement et d'innovation.

« Analyser un projet associatif pour en dégager une
action concréte, et le traduire en projet d'activité ou
événement structuré.

e Décrire les composantes essentielles d'un projet
(objectifs, acteurs, ressources, contraintes, indicateurs)
et intéegrer les grandes étapes de sa conception a sa
mise en ceuvre.

« Utiliser une méthodologie adaptée et mobiliser des
outils de gestion de projet (fiche-projet, rétroplanning,
budget prévisionnel, etc.) en fonction des besoins et
capacités de leur structure.

« Formaliser un projet de maniére claire et argumentee,
dans un format structuré (note de cadrage, fiche-
projet), en assurant cohérence entre fond et forme.

CONTENU

Jour 1

« Apprendre a se positionner dans son écosysteme
associatif

e Introduction a la gestion de projet : le projet comme
dynamique de déeveloppement de l'association

o Définition du contenu d'un projet : de l'idée a l'action
(les grandes éetapes de conception d'un projet) et focus
sur les outils a concevoir

« Traduction opérationnelle et mise en place de
l'organisation efficace, realiste et optimale (moyens
humains, opérationnels, matériels et financiers).
Découverte des outils de pilotage



Jour 2

« Gestion des risques (anticipation et solutions avant de
se lancer dans le projet)

« Pilotage et communication (stratégie et plan d'actions
opérationnels)

e Mesure de l'impact et évaluation (en réponse aux
objectifs quantitatifs et qualitatif du projet)

LES SPECIFICITES

PREREQUIS : Aucun

EFFECTIF : A partir de 2 personnes

PUBLIC : Bénévoles, salaries, d'associations

DUREE : 2 jours soit 14 heures

JOURNEES NON CONSECUTIVES permettant aux
participants de s'approprier les contenus

METHODE /7 MOYENS /7 OUTILS

e Inspiré et argumenté grace aux expeditions sportives
concues et pilotées par l'intervenante

« Alternance d'apports théoriques et applications
pratiques

« Supports de formation, documentations - sites
spécialisés

« Mise a disposition d'une boite a outils (documents
adaptées aux structures en libre telechargement)

 Vidéos et photos

MODALITES D'EVALUATION

« Evaluation de la formation par le participant et par le
commanditaire

« Auto-évaluation a chaud en fin de J1

« Evaluation des acquis en fin de formation




INTERVENANTE

Alexandra AMAND LE MOUEL

Gérante de la société Wellinsport - Consultante spécialisé
dans l'univers du sport depuis 20 ans. Experte en gestion
de projets, levées de fonds et stratégie de

développement.
Retrouvez plus d'informations sur www.wellinsport.com

TARIF

2 jours de formation: 2 000 € TTC *
(salle mise a disposition a Capbreton selon disponibilitées,

dans vos locaux ou a définir ensemble)
« Tarif valable pour une formation dans un rayon de 50 km

de Seighosse.
« Forfait déplacement en sus (sur devis) pour toute

formation au dela de 50 km de Seignosse

CONTACT

Alexandra AMAND LE MOUEL
alexandra.lemouel@wellinsport.com
06 11 79 86 75

Juin 2025




